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Образовательный центр «Бизнес Форс»                                                                                           Информационное письмо №01-Пн от  16.01.14
ИП Ковалев А.А.,Свидетельство № ГС 43824 выдано 8.12.2003 г.                                                                         является основанием для оплаты

тел./факс (4912) 99-78-80 , e-mail: seminar@ocbf.ru                                                                                                                                 (ст.437 ГК РФ)                                   
Вниманию руководителей, инженеров по охране труда!
Приглашаем Вас на практический семинар в ПЕНЗЕ

Лектор: УСОВ МАКСИМ ДМИТРИЕВИЧ – технический директор ООО «Охрана.Безопасность», специалист по аттестации рабочих мест и специальной оценке условий труда
Примерная программа семинара:
ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА с 1 января 2014 года
«Методики расчета индивидуального профессионального риска в зависимости от условий труда и состояния здоровья работника» и «Методики расчета интегрального показателя уровня профессионального риска в организации». Новые процедуры:  сбор персонифицированных сведений о работниках; оценка защищенности работников СИЗ; расчеты отдельных показателей и общих оценок; разработка программы пост-АРМ производственного контроля (мониторинга). Какие выгоды получают компании, рабочие места которых безопасны: упрощенная процедура оценки рабочих мест, автоматическая пролонгация оценки условий труда на 5 лет ; выявление вредных и опасных производственных факторов, проведение измерений
особые условия проведения специальной оценки для некоторых категорий рабочих мест: оформление декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям; использование сведений из информационной системы учета результатов спецоценки условий труда; распределение условий труда на рабочих местах по 4 классам: оптимальное, допустимое, вредное, опасное; гарантии: надбавка к зарплате, сокращенная рабочая неделя, дополнительный отпуск, увеличенные межсменных интервалов рабочего времени, внутрисменные перерывы, послесменная реабилитация; проведение проверки на соответствие квалификационным требованиям лиц для выполнения работ; ведение реестра экспертов по специальной оценке условий труда; установление дифференцированного дополнительного тарифа по взносам страхователей в ПФР по результатам специальной оценки условий труда; обязанности и ответственность работодателя за нарушения в области ОТ в рамках вносимых изменений с 01.01.2014; внеплановая специальная оценка условий труда; документы, оформляемые по результатам специальной оценки условий труда; использование механизма возмещения денежных средств на проведение специальной оценки условий труда
ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ТРУДА НА ПРЕДПРИЯТИИ; Государственные нормативные требования охраны труда ; Создание службы охраны труда на предприятии - новые требования; Формирование пакета нормативных документов по охране труда; Организация контроля за состоянием условий труда на рабочих местах; Сертификация работ по охране труда в организациях; Соблюдение требований охраны труды и техники безопасности: обязанности работодателя и работников в соответствии с требованиями ТК РФ; Требования охраны труда к устройству и содержанию предприятий; Как обеспечить безопасность в арендованном здании и снять с себя ответственность при аренде? Обучение и проверка знаний по охране труда специалистов всех уровней организации; Инструктаж по охране труда для работников предприятия; Новое положение об организации обучения по охране труда; Новые правила и типовые нормы обеспечения работников специальной одеждой.; Обязательное финансирование в области улучшений условий и охраны труда работников; ДЕЙСТВИЯ РУКОВОДСТВА при несчастных случаях и профзаболеваниях в организации; Проект нового Положения "О расследовании несчастных случаев на производстве" ; Новые страховые выплаты для пострадавших на производстве; Анализ причин и обстоятельств несчастных случаев на производстве; Порядок расследования и учета несчастных случаев и профзаболеваний; Порядок возмещения вреда, причиненного жизни и здоровью застрахованных работников от несчастных случаев и профзаболеваний при исполнении ими трудовых обязанностей;
У ВАС ПРОВЕРКА: государственный надзор и контроль в области охраны труда; Государственная ЭКСПЕРТИЗА УСЛОВИЙ ТРУДА;  Действия по результатам проверки.  Исполнение предписаний об устранении нарушений законодательства об охране труда; Ответственность должностных лиц за нарушение норм охраны труда; Порядок обжалования действий должностных лиц. 
На семинаре Вы получаете диск с материалами по теме семинара, ручку, тетрадь, сертификат. Подробности на WWW.OCBF.RU
ВНИМАТЕЛЬНО ОЗНАКОМЬТЕСЬ С ДАННОЙ НИЖЕ ИНФОРМАЦИЕЙ:

1. Стоимость участия в семинаре  2900 р. ; За второго  участника 2500 р.   Возможно учас. по гар.письму!
2. Регистрация участников с 10.00 до 10.30 час. по адресу:  г.Пенза, Дворец водных видов спорта «СУРА», ул. Красная, 106, конференц-зал № 235. Длительность семинара с 10:30 до 14:30. 
4. С собой на семинар возьмите печать или доверенность на право подписи – потребуется для оформления договора!
РЕКВИЗИТЫ ДЛЯ ОПЛАТЫ: И П  Ковалев Алексей Анатольевич, ИНН 623 101 689 293, БИК 046126792

Филиал "Рязанский" ООО "Промрегионбанк"г. Рязань  к/с 30101810600000000792, Р/с 40802810200010001078
Просим Вас в платёжном поручении указывать: «По информационному письму №01 –Пн от 16 февраля 2014 года  за консультационные  услуги  12 февраля  2014 г. НДС не облагается. +Ваш  контактный тел. и Ф.И.О.»      
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12 февраля ( среда ) 2014 года


Тема: «Изменения в охране труда. Специальная оценка условий труда с 1 января 2014 г. Проверки ГИТ»











ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ  РЕГИСТРАЦИЯ НА СЕМИНАР:


8-920-541-88-07 или круглосуточно по электронной ПОЧТЕ : bf.seminar@mail.ru








СЕМИНАР





ОХРАНА ТРУДА. СПЕЦИАЛЬНАЯ ОЦЕНКА УСЛОВИЙ ТРУДА   С 2014 г.
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